豫直工〔2016〕37号

关于组织开展2017年元旦春节

送温暖活动的通知

省直各单位工会：

为全面贯彻落实中央、省委坚决打赢扶贫脱贫攻坚战的精神，切实履行工会职能，协助党和政府做好省直机关困难职工家庭的生活改善工作，逐步提高保障水平，让更广大职工群众有获得感，省直工会将在2017年元旦春节期间，继续开展送温暖活动。现将有关事项通知如下：

一、活动时间

2016年12月中旬至2017年春节前

二、主要内容

（一）厘清对象，动态管理。元旦春节期间，省直各单位工会要全面梳理掌握困难职工的数量、类型、困难程度、原因、分布等具体情况，尽快更新困难职工档案，保证档案资料真实准确，要求做到不遗漏、不重复，信息真实有效。 

（二）深入职工，倾心帮扶。省直各单位工会要根据建档对象，深入企业和困难职工家庭走访慰问，实地了解困难职工的生活情况和困难企业的实际需求，加强信息对接，采取多种措施帮助他们解决实际困难和问题，对生活特别困难的职工予以重点关注和帮扶，让困难职工家庭度过一个温暖祥和的春节。

（三）会员服务，加大普惠。元旦春节期间，省直工会将在工会会员卡活动中，既重点帮扶困难职工，又加大力度普惠工会会员，扩大工会的社会影响力。各单位工会要结合送温暖活动，充分挖掘各系统、行业的资源和优势，不断创新帮扶模式和途径，大力开展线上线下相结合的服务活动，让广大会员得实惠，有效提升工会组织服务职工的能力和水平。

（四）明确要求，申请救助。凡符合下列条件之一者，可在2017年1月10日前向省直工会申请救助：

1.家庭月人均收入低于郑州市低保标准550元的省直和中央驻郑单位职工。

2.因重病、子女上学、自然灾害、突发事件等原因导致家庭生活特别困难的省直和中央驻郑单位职工。

3.破产、改制、兼并的省直和中央驻郑企业中的双下岗（指夫妻均下岗）职工及其他生活困难职工。

4.符合上述三条之一的省直和中央驻郑单位长期聘用（签有劳务合同一年以上）的农民工。

上述省直和中央驻郑单位或企业，是指工会组织关系隶属于省直工会的单位或企业。
凡符合条件、列入送温暖活动范围的困难职工，由各单位工会统一收缴、审核、填报《省直单位困难职工情况报表》、《省直单位困难职工帮扶情况实名制汇总表》。报送前，要主动与本单位党组织沟通，凡列入党组织救助的困难职工党员，不再作为工会的救助对象。上述表格纸质材料（1份，A4纸打印）和电子文档（U盘报送），于2017年1月10日（星期二）前报省直工会；表格电子版到邮箱shengzhigonghui＠163.com下载，密码5902430。联系人：叶强；联系电话：65902430。 

不同于以往申报要求的是，为保证资金发放安全高效，2017年元旦春节送温暖帮扶金将直接转至困难职工工会会员卡（暂未办理工会会员卡的，也可转至困难职工本人的郑州银行储蓄卡）。工会会员卡和郑州银行储蓄卡卡号要准确录入《省直单位困难职工帮扶情况实名制汇总表》相应栏目中。
 三、工作要求 

    （一）高度重视，精心部署。元旦春节期间送温暖活动，是工会持续开展的重要品牌工作，是工会关心职工、爱护职工、帮扶职工的实际行动，是增强工会凝聚力、号召力的具体措施。省直各单位工会要高度重视，加强领导，切实把今年元旦春节期间送温暖活动谋划好、组织好、开展好。
（二）整合资源，拾遗补缺。要发挥政策帮扶的主渠道作用，积极宣传和推动落实党和政府的保障和改善民生政 策，协助政府做好社会救助、助学补助和就业创业政策的落实工作。同时，要发挥拾遗补缺作用，将重点放在政府救助政策暂时覆盖不到，或者已经覆盖但需要进一步救助的困难职工群体上，让有限的资源为更多有需要的困难职工服务。 

（三）加强宣传，营造氛围。要充分利用工会宣传阵地，运用新媒体的传播优势，围绕主题大力开展元旦春节送温 暖活动的宣传工作，通过微信、网站、报纸等渠道，及时总结报道元旦春节送温暖活动的成果和典型,传递正能量，扩大工会送温暖的社会影响力，努力营造全社会关爱困难职工的良好氛围。各单位开展元旦春节送温暖活动的工作信息、服务举措或典型总结，可同时报送省直工会。
附件：1.《省直单位困难职工情况报表》
2.《省直单位困难职工帮扶情况实名制汇总表》

      河南省直属机关工会工作委员会

                           2017年12月13日

附件1
省直单位困难职工情况报表

	姓    名
	
	性别
	
	年龄
	
	民族
	

	工作单位
	

	本人月
实际收入
	
	家庭月

人均收入（元）
	
	家庭人口
	

	家 庭 贫 困 原 因
	

	所在单位
工会意见
	                                     （盖章）

                                  年     月     日

	主管厅局工会意见
	                                     （盖章）

                                  年     月     日

	备    注
	


注：1.若为单亲女职工，请在备注栏内注明；
2.此表于2017年1月10日前报省直工会。

附件2
	省直单位困难职工帮扶情况实名制汇总表

填报单位(盖章)：                                                    联系人：             电话：

	序号
	姓名
	性别
	年龄
	身份证号
	工会会员卡号或郑州银行卡号
	工作单位或家庭地址
	联系电话
	帮扶金额

（省直工会填写）

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	注:1.此表于2017年1月10日前报省直工会；   2.“帮扶金额”栏由省直工会填写。




河南省直属机关工会工作委员会      2016年12月13日印发


